PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA O
STOSOWANIE PRZEMOCY W RODZINIE WOBEC UCZNIA - ,,NIEBIESKIE
KARTY”

VII Liceum Ogoélnoksztalcace im. Marii Konopnickiej w Lublinie

1. Procedurg szczegdlng w sytuacjach przemocy w rodzinie jest procedura
,Niebieskiej Karty”, ktora zostata uregulowana w Rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 06 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzoréw
formularzy ,,Niebieska Karta” wydanym jako akt wykonawczy na podstawie art. 9d
ust. 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

2. Obowigzki szkoty w ramach procedury ,, Niebieskie Karty” zwigzane s3 z
dostrzezeniem przejawOw stosowania przemocy w rodzinie wobec ucznia i
zgloszeniu problemu, ktére uruchomig procedury udzielania pomocy ofierze
przemocy domowej.

3. Obowigzkiem Dyrektora jest udzielenie wsparcia nauczycielom w realizacji ich
zadan wynikajacych z procedury w postaci zaangazowania wychowawcy klasy,
psychologa, innego nauczyciela lub specjalisty.

4. Nauczyciel, ktory podejrzewa, ze wobeC ucznia stosowana jest przemoc domowa
lub uzyskat taka informacj¢, powiadamia o tym fakcie Dyrektora szkoty,
wychowawce, psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego.

5. Wychowawca przeprowadza wstgpng rozmowe z uczniem. Nawigzuje kontakt z
rodzicami informujac o stanie dziecka i umawia na spotkanie w szkole. Rozmowe z
uczniem przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujacych swobod¢ wypowiedzi i
poszanowanie godnos$ci oraz zapewniajagcych mu bezpieczenstwo, w obecnosci
rodzica, ktory nie jest sprawcg przemocy lub innej petnoletniej osoby najblizsze;.

6. Wychowawca sporzadza notatke opisujaca: wyglad, dolegliwos$ci, stan zdrowia,
uzyskane informacje oraz podje¢te dziatania. Notatka jest przechowywana w
dokumentacji wychowawcy klasy.

7. W dalszej pracy wychowawczej wspiera ucznia, tworzgc atmosfere bezpieczenstwa

1 akceptacji oraz obejmuje ucznia i rodzing pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

8. Dyrektor na podstawie zgromadzonych informacji wypetnia ,,Niebieska Kartg” -

czes$¢ A. Oryginal formularza przekazuje niezwtocznie, nie poézniej niz w ciggu 5 dni

roboczych od momentu wszczecia procedury, do Zespotu Interdyscyplinarnego.



Kopia pozostaje w dokumentacji szkoty. Cze¢$¢ B Karty przekazuje rodzicowi lub

opiekunowi towarzyszacemu dziecku.

9. Osoba oddelegowana przez Dyrektora bierze czynny udzial w pracach Zespotu

Interdyscyplinarnego.

10. W przypadku zdiagnozowania bezposredniego zagrozenia zdrowia lub zycia ucznia

Dyrektor powiadamia policj¢, sad rejonowy oraz prokuratur¢ o popelnieniu

przestepstwa. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

Réwnolegle powiadamia tez pracownika socjalnego.

Podstawa prawna

1.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
Nr 180, poz. 1493 z p6zn.zm.),

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (jt.Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz.473 z p6zn.zm.),
Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (j.t. Dz. U. z 2009 r. Nr
175, poz.1362 z p6zn.zm.),

Rzadowy Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej na lata 2024-2030
Miejski Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Lublinie na lata 2021-2025

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 06 wrze$nia 2023r. w sprawie procedury

,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta”



